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 駿寶企業管理顧問有限公司執行長
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 逢甲大學財務金融系兼任講師

 致理科技大學財務金融系兼任講師

 健行科技大學企業管理系兼任講師

 國立台中家商會計科稅法講師

關於我

經歷
 世新大學財務金融系兼任講師（2017~2018）

 國立台中科技大學推廣部講師（2018）

 國立台北科技大學推廣中心講師（2017~2018）

 國立台北大學推廣部講師（2016~2017）

 碁元會計師事務所顧問部經理（2015~2017）

 國泰世華銀行綜合企劃部（2007~2012）

 華南商業銀行（2005~2006）

 玉山商業銀行（2004~2005）



關於證照

國際證照
美國特許管理會計師(CMA)
美國特許財富管理師(CWM)
美國認證金融分析師(AFA)
專業金融師(MFP)
專案管理師(PMP)
財務會計師(MFA)
風險分析人員(CRA)
反洗錢顧問師(MALCOLM)
國際稅務分析師(MITA)
財務管理會計師(MCPFA)

金融證照
初階授信、初階外匯
銀行內控
風險管理人員、信託
防制洗錢及打擊犯罪證照
無形資產評價師
企業內控
股務人員、投信投顧
產險、高級證券營業員
期貨商業務員



金融產業現況



金融相關科系

財
務
金
融
學
群

財務金融系

經濟系

統計系

會計系

國際企業系

財政稅務系

風險管理系(保險系)



認識金融產業
• 金融控股公司(金融產業集團化之代表)

• 金融控股公司法§4：

指對一銀行、保險公司或證券商有控制性持股，並依本法設立之公司。

銀行業

金融控股公司 保險業

證券業



金融控股公司(Financial Holding Company)

• 銀行金控：台灣金控、兆豐金控、合庫金控

第一金控、華南金控、中信金控

台新金控、玉山金控

中華開發金控、永豐金控

• 保險金控：國泰金控、富邦金控、新光金控

• 證券金控：元大金控、日盛金控、國票金控



為何選擇銀行業



新鮮人為何要選擇銀行業？

1 2 3
 資金樞紐之要角

 人才培育之扎實

 薪資福利之優渥

 招募甄選之公開

 轉職與退休潮再現

 每年招考次數很多

 考題選擇題且基礎

 考科同且不限科系

 首重職場養成教育

 第一份工作很重要

 首選穩定中求成長

 薪火相傳教育培訓



存匯工作職務內容
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 資金樞紐之要角

 人才培育之扎實

 薪資福利之優渥

 招募甄選之公開

招考銀行
職等 薪資 備註

臺灣銀行

五職等人員 約33,000元

獎金另計
六職等人員 約38,000元

七職等人員 約44,000元

八職等人員 約51,000元

土地銀行

五職等人員 約33,580元

獎金另計
六職等人員 約38,324元

七職等人員 約44,816元

八職等人員 約51,023元

臺灣企銀

五職等人員 約33,100元

含伙食代金
六職等人員 約34,700元

七職等人員 約41,700元

八職等人員 約51,000元

第一銀行

五職等人員 約33,575元

含伙食費六職等人員 約36,963元

七職等人員 約44,810元

合作金庫

五職等人員 約33,200元

含午餐費六職等人員 約38,600元

七職等人員 約46,500元

兆豐商銀

六職等人員 約34,300元

含午餐費八職等人員 約42,400元

九職等人員 約47,000元

彰化銀行
五職等人員 約33,230元

含午餐費
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 資金樞紐之要角

 人才培育之扎實

 薪資福利之優渥

 招募甄選之公開



各行各業比一比

2019.07勞動部各職類別薪資調查數據



金融業的好薪情













新鮮人為何要選擇銀行業？

1 2 3
 資金樞紐之要角

 人才培育之扎實

 薪資福利之優渥

 招募甄選之公開

 轉職與退休潮再現

 每年招考次數很多

 考題選擇題且基礎

 考科同且不限科系

 首重職場養成教育

 第一份工作很重要

 首選穩定中求成長

 薪火相傳教育培訓
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 轉職與退休潮再現

 每年招考次數很多

 考題選擇題且基礎

 考科同且不限科系

八大公股銀行（台銀、土銀、兆豐、一銀、

華銀、彰銀、台企銀、合庫）每年招考次數

多，不再只限一次，甚至有二招、三招情況

（108年招考次數15次；109年招考次數12次；

110年招考次數12次）。而新進人員招考期，

大多集中在每年之5~8月，但整體而言，每年

1~12月均可搜尋到不同家公股銀行最新招考

資訊。

公股銀行之招考頻率
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 轉職與退休潮再現

 每年招考次數很多

 考題選擇題且基礎

 考科同且不限科系

準備期：3~6個月

考季分佈：

1.在職考生：每年1~2月(經驗行員招考)

2.畢業考生：每年5~8月(新進行員招考)

公股銀行之考試期間
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 轉職與退休潮再現

 每年招考次數很多

 考題選擇題且基礎

 考科同且不限科系

 考試管道多元（獨立招考、FIT金融基測）

 報考資格通常不限金融相關科系，招考類組多元（資訊、

法律、風管、稽核、企劃、業務），人人有機會。

 考試題型多為選擇題，偏基本觀念及基礎計算題，準備

較容易。

 各家銀行招考科目大致相同，準備一次，可接連報考。

 考試機會從年初到年底都有，上榜機會高。

 口面試甄選機制為決勝關鍵。

公股銀行之考試特性

0
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金融基測考科及對應職務
考科1 考科2 考科3 考科4

考科內容 會計學
貨幣銀行學

票據法
銀行法

民法
民事訴訟法
強制執行法

邏輯推理
資訊科技
創新科技

適合職位 一般行員
一般金融人員
數位金融人員
辦事員
專案助理理財人員

法務人員
法遵人員
催收人員
洗錢防制人員

資訊人員
電腦操作人員
系統程式開發人員
系統管理操作人員
資安管理人員
程式設計人員
網頁程式設計師

 轉職與退休潮再現

 每年招考次數很多

 考題選擇題且基礎

 考科同且不限科系
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 轉職與退休潮再現

 每年招考次數很多

 考題選擇題且基礎

 考科同且不限科系

銀行考試制度

主要筆試科目：

銀行招考之筆試科目，可分為共同科目與專業科目

1. 共同科目：國文、英文

2. 專業科目：會計學、貨幣銀行學、票據法、銀行法、

洗錢防制法

3. 最後決勝關鍵：口面試(上榜分數86分以上)。
0
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 轉職與退休潮再現

 每年招考次數很多

 考題選擇題且基礎

 考科同且不限科系

銀行考試-專業科目

會計學：
著重基礎觀念之建立，及財務報表分析之技巧。

 IAS#2、IAS#7、IAS#16、IAS#23、IAS#33、IAS#36、
IAS#37、IAS#38、IAS#40、IAS#41、IFRS#9、IFRS#15、
IFRS#16。

貨幣銀行學：

 總體經濟學、央行政策、銀行體系、金融市場、貨
幣理論。

0
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 轉職與退休潮再現

 每年招考次數很多

 考題選擇題且基礎

 考科同且不限科系

銀行考試-專業科目

• 票據法：
通則、匯票(發票、背書、承兌、保證、付款、追索權、
拒絕證書)。
本票(發票、強制執行)、支票(發票、提示期限、保付支
票、平行線支票)。

• 銀行法：
通則(銀行業務、擔保授信、禁止徵提連帶保證人、關
係人及利害關係人之擔保授信與無擔保授信之限制)。

銀行組織(設立、變更、停業、解散)、商業銀行(業務範
圍、建築放款限度)。

專業銀行(工業銀行、農業銀行、轉出入銀行、中小企
業銀行、不動產銀行、地方性銀行)
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 轉職與退休潮再現

 每年招考次數很多

 考題選擇題且基礎

 考科同且不限科系

銀行考試-口面試大綱

 履歷內容：學歷(碩士、學士)、工作經歷、特殊事蹟

 自傳內容：
家庭背景及求學歷程、工作經歷或社團經驗

專業證照及行銷能力、職涯規劃及自我期許

 服裝儀容：男性(西裝、皮鞋)、女性(套裝、包鞋)。

 專業證照：
銀行類(內控、信託、外匯、授信、防制洗錢)

保險類(產壽險、投資型保單、衍生性、外幣保單)

證券類(初業、高業、證券投資分析人員)

 語文檢定：多益(600分以上)、日語(N2檢定以上)
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 轉職與退休潮再現

 每年招考次數很多

 考題選擇題且基礎

 考科同且不限科系

銀行考試-口面試大綱2

 儀態、言辭：包括禮貌、態度、舉止、聲調、

語言表達能力。

 才識與學習能力：包括志趣、領導、問題判斷、

分析、專業知識、專業技術與經驗。

 反應能力：包括理解能力、臨場應變能力。

 適合該職務之特質：包括團隊合作、企圖心、

工作態度、敬業精神等。























新鮮人為何要選擇銀行業？

1 2 3
 資金樞紐之要角

 人才培育之扎實

 福利升遷之優渥

 招募甄選之公開

 轉職與退休潮再現

 每年招考次數很多

 考題選擇題且基礎

 考科同且不限科系

 首重職場養成教育

 第一份工作很重要

 首選穩定中求成長

 薪火相傳教育培訓
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 第一份工作很重要

 首選穩定中求成長

 首重職場養成教育

 薪火相傳教育培訓

俗話說：三歲定終身！第一份工作的選擇必

須要審慎選擇，千萬不要以「先求有，再求

好」的心態「騎驢找馬」，因為職場的養成

教育對新鮮人而言是非常重要的，建議職場

新鮮人第一份工作宜「穩定中求成長」。

首重職場養成教育，
穩定中求成長！
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 第一份工作很重要

 首選穩定中求成長

 首重職場養成教育

台
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人身保險 V V V V V V

財產保險 V V

信託人員 V V V V V V V

銀行內控 V V

金融市場
道德規範

V V V V V V

衍生性
金融商品

V

投信投顧 V V V

投資型
保險商品

V V

高業 V

八大公股證照條件比較圖



國際專業級證照



AAFM美國金融管理學會
• 美國金融管理學會(The American Academy of Financial Management)成

立於 1996 年，為美國四大金融認證機構之一。

• AAFM和美國理財規劃顧問師（CFP- Certified Financial Planner）、美
國特許財務分析師（CFA- Chartered Financial Analyst）兩大組織達成
商標互相認可協定。



AAFM美國金融管理學會

• AAFM證書資格已取得美國證券交易商協會（NASDTM）、美國政府
勞工部（US Department of Labor）及瑞士銀行學校（Swiss Banking 
School）、美國財富管理委員會（The Wealth Management Commission）
等知名組織認可。

• 同時和國際高等商管院校聯盟（AACSB）、 美國商學院校聯盟
（ACBSP）策略合作。



AAFM美國金融管理學會

•

 在全球均設有辦事處。

 聯合國認可的非政府組織，在國際上不論是專業領域或舉辦的活動
均具有高水準的表現。

 財務金融界的領導者，以教育和加強管理者國際金融專業知識，並
發揮潛在領導能力為宗旨。

 國內多家金控公司內部升等加分證照。



MFP of AAFM
AAFM頒發的國際級專業認證-金融專業師(Master Financial Professional,MFP)，
將使您在職場上有更寬廣的發展及晉升機會且提早達成職涯規劃的目標。



GPLAO全球執業人員認證組織



• 全球執業人員認證組織(Global Practitioner License 
Accreditation Organization， GPLAO)是全球大型非
營利會員協會之一，提供執業人員證書認證及專業培訓。
目前全球中有80,000多名會員。



• 全球公認的標準和認證計劃，廣泛的學術和市場研究計劃，分會和實踐社區以及
專業發展機會加強了GPLAO在全球範圍內對專業培訓的倡導。GPLAO是以下國
際組織的正式成員，並且協助認證專業證照。

• 1.歐美國際文化教育基金會（http://www.eaice-foundation.org）
• 2.AACSB（促進大學商學院聯合會http://www.aacsb.edu）
• 3.ACBSP（大學商學院和項目學院http://www.acbsp.us）
• 4.IACUE（http://www.acbsp.us）
• 5.國際高等學校教育協會（http://www.iacue.org）
• 6.IDETC（國際遠程教育和培訓大會http://www.idetca.us）
• 7.ACICS（國際證書和社團認可委員會http://www.acics.us）
• 8. AAFM(美國金融管理學院http://www.aafmglobal.org)

http://www.eaice-foundation.org/
http://www.aacsb.edu/
http://www.acbsp.us/
http://www.acbsp.us/
http://www.iacue.org/
http://www.idetca.us/
http://www.acics.us/


• GPLAO與全球
一流大學合作
進行專業培訓、
學術研究、專
業認證及國際
期刊發表，國
立臺灣大學也
是GPLAO的合
作夥伴。



台灣土地銀行
兆豐國際商業銀行
南山人壽

新光人壽
台新銀行



國泰世華銀行

花旗銀行(台灣)



【有獎徵答】



【龍山寺御守】
-關聖帝君、文昌帝君-



有獎徵答（會計學）

• 貓熊圓仔應列為木柵動物園之何項資產項下？

(A)生物資產

(B)存貨

(C)投資性不動產

(D)不動產、廠房及設備

1



有獎徵答（會計學）

• 下列何項資產應提列折舊費用？

(A)蘋果樹

(B)存貨

(C)商譽

(D)待出售之廠房

2



有獎徵答（貨幣銀行學）

• 下列何者非為流動性偏好理論中持有貨幣之
三大動機？

(A)交易動機

(B)儲蓄動機

(C)預防動機

(D)投機動機

3



有獎徵答（票據法）

• 下列何者非為票據法所規範之票據？

(A)本票

(B)支票

(C)股票

(D)匯票

4



有獎徵答（銀行法）

• 下列何者非為銀行法所規範之銀行？

(A)輸出入銀行

(B)中小企業銀行

(C)工業銀行

(D)投資銀行

5



有獎徵答（金控公司）6
• 下列何者非為公營金控公司？

(A)台灣金控

(B)兆豐金控

(C)中華開發金控

(D)合庫金控



有獎徵答（銀行業）7

• 八大公股行庫係指哪些銀行？



有獎徵答（洗錢防制）8
• 防制洗錢金融行動工作組織(FATF)建議：各國應設立
一個金融情報中心，以作為國家接受與分析可疑交易報
告、其他有關於洗錢及洗錢前置犯罪與資恐等資料，並
散發分析結果的中心。下列哪一項是我國的金融情報中
心？

(A)行政院防制洗錢辦公室

(B)金管會檢查局

(C)行政院警政署

(D)法務部調查局



【問與答時間】


