
陳舜翔 Brian Chen

跨國會計暨財務分析職涯發展介紹和分享



分享內容

自我介紹

為何要規劃職涯？

財稅系畢業職涯介紹

講者職涯規劃的思路 2012-2022(黃金十年)

跨國職涯的優點和挑戰

財務和會計背景如何規劃跨國職涯？

黃金十年：22-32歲奠定重要的人生基礎

 Meg Jay影片分享（如果有時間）

 Q&A
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專業背景

新加坡南洋理工大學 會計碩士 2019畢業

國立臺中科技大學 財稅系學士 2012畢業

東協會計師(新加坡) ASEAN CPA

德商BASF (現職)
職位：半導體事業群全球經營分析主任

地點：台灣桃園

仁寶電腦
職位：會計課長

地點：越南河內 & 中國蘇州

新加坡上市公司Venture Corporation
職位：總部財務分析師

地點：新加坡

美商Spectrum Brands (併購台灣東隆五金)
菲律賓辦公室成本分析師

地點：菲律賓蘇比克灣
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我是誰？我從哪裡來？我要去哪裡？

是職涯規劃也是人生規劃，你想過怎樣的人生？

你想過怎樣的生活？

計算機拿出來算一算。

極端案例分享：

A. 家裡祖上有德，土地太多，以後靠收租過日。

B. 我沒什麼志向，打算躺平耍廢度日，也不打算結婚生小孩。

C. 沒差，我打算找個有錢的對象嫁/娶一個有錢的另一半。
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為何要規劃職涯？



國家或國營事業考試

銀行各種職位招考或理專

會計師事務所

公司會計/財務部門

公司會計外派

公司成本分析

學術領域（需要有博士學位和傑出的文章發表）

其他（國外業務、採購、行政等等）
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財稅系畢業職涯介紹



2013年底
服完兵役

2014年初
正新輪胎財務部

2014年底
美商外派菲律賓2012

大四不知道畢業要幹嘛
考台科企研所落榜

2018年初
新加坡念碩士

2019
新加坡財務分析工作

2020-2022
仁寶電腦會計課長

2022
BASF 經營管理分析主任
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講者職涯規劃的思路 2012-2022(黃金十年)
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優點：

國家政策或產業興衰不會限制你的賺錢能力（台灣不行，換個國家就好）

避開台灣就業市場的激烈競爭（你的競爭對手剩下英文和專業都好的那群）

職涯發展增加各種可能性

挑戰：

忍受孤獨和挫折

彈性要好 - 能夠處理在海外的各種突發事件
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國際職涯的優點和挑戰



必要條件：

英文聽說讀寫精通

專業技能

次要條件：

和專業技能對應的國際專業證照（例如：其他國家會計師）

來自有名望學校的學歷（例如：排名前100學校）

能夠適應不同生活模式

但，怎麼開始？
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財務和會計背景如何規劃跨國職涯？



如何開始？

步驟一：思考和調查有什麼職能是國際通用的（例如：審計、內部控制、財務分析、製造等等）

- - - - 如果真的不知道要幹嘛，可以花1-2年換職能換公司去探索自己想做什麼

步驟二：取得該職能的工作經驗（先不管公司規模，先取得該職能工作經驗為先）

步驟三：取得至少該職能在大型台商的工作經驗（大型知名外商＞大型知名台商＞非大型外商)

如何繼續發展？

步驟一：以上三步完成後，嘗試從台灣轉調到其他國家

步驟二：在第二個國家穩定工作後，基本上整個經驗架構已經建置完成

完成以上最後兩步後，恭喜，你可以自由穿梭在國際間工作了😁
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財務和會計背景如何規劃跨國職涯？



大學畢業後十年，很多人生的重要基礎都會這期間建立起來

這期間所建立的基礎，將會決定後面人生70%的方向

錯過這十年，後面要花更多時間去補，補起來會非常吃力
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黃金十年：22-32歲奠定重要的人生基礎
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Meg Jay影片分享 & 好書推薦

LINK: https://www.ted.com/talks/meg_jay_why_30_is_not_the_new_20?language=en&subtitle=zh-tw
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